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	I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN



	
	
	

	
	1.- Unidad Académica(s):
	Facultad de Derecho
	

	
	
	
	

	
	2.- Programa(s) de estudio:
	Licenciatura en Derecho
	3.- Vigencia del plan:
	2010-2 
	

	
	
	
	

	
	4.- Nombre de la Unidad de Aprendizaje:
	Civil I
	5.- Clave:
	7931
	

	
	
	

	
	6.-
	HC:
	3
	HL:
	0
	HT:
	1
	HPC:
	0
	HCL:
	0
	HE:
	0
	CR:
	0
	7.- Numero de créditos:
	7
	

	

	
	8.- Ciclo escolar: 
	2010-1
	9.- Etapa de formación a la que pertenece:
	Básica
	

	
	
	
	
	
	

	
	10.- Carácter de la Unidad de Aprendizaje: 
	Obligatoria
	

	
	
	

	
	11.- Requisitos para cursar la Unidad de Aprendizaje


          (Otras Unidades de Aprendizaje previas)
	Clave
	Nombre de la Unidad de Aprendizaje
	

	
	I
	
	
	

	
	II
	
	
	

	
	III
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Formuló
	Vo.Bo.
	

	
	
	
	

	
	_______________________________
	_______________________________
	

	
	
	Mtro. Pedro Carrillo Toral
	

	
	
	Director Facultad de Derecho Tijuana
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	____________________________________
	

	
	Fecha Formulación: Marzo 17 de 2010
	Mtro. Víctor Hugo Saldaña
	

	
	
	Subdirector Académico Facultad de Derecho Tijuana
	



	II. PROPÓSITO GENERAL DEL CURSO

	Las personas son el elemento básico para el estudio del derecho civil en este primer curso, por lo que la intención del mismo es adentrar al alumno en la conceptualización y análisis de los atributos de las personas así como en el estudio de cada una de las instituciones jurídicas fundamentales del Derecho de familia, en la actualidad.

De igual manera se atenderá en forma general el tema de los derechos y obligaciones individuales.

Las bases del origen de las instituciones tienen referencia en el estudio del Derecho Romano.

Esta materia se encuentra dentro de la etapa básica de formación por lo que esta referencia obligada para materias posteriores que

Tratan sobre la aplicación del derecho en sus diferentes órdenes.



	III. COMPETENCIA DEL CURSO

	Explicar las instituciones jurídicas del derecho de personas y familia, distinguiendo sus atributos, alcances y consecuencias jurídicas, con sentido crítico y reflexivo para emitir opiniones fundamentadas tanto en la doctrina como en la legislación



	IV. EVIDENCIA DEL DESEMPEÑO

	Elaborar cuadros sinópticos de los atributos de las personas físicas y morales, identificando sus diferencias.

Elaborar ensayos sobre la naturaleza de las instituciones jurídicas de familia.

Revisar casos concretos de las instituciones familiares, para identificar la normatividad jurídica aplicable.



	V. DESARROLLO POR UNIDADES

	UNIDAD I: Generalidades y antecedentes del Derecho civil
Duración: 5  horas
Competencia: Definir el Derecho Civil, a partir de su evolución legislativa, reconociendo objetivamente su importancia y la relación que guarda con otras disciplinas jurídicas 
Contenido

1.1
Diversos conceptos del Derecho Civil

1.2
Importancia del Derecho Civil

1.3
Su contenido y relación con otras ramas del Derecho

1.4
Evolución legislativa del Derecho Civil en México

1.4.1
Código Civil de 1870

1.4.2
Código Civil de 1884

1.4.3
Ley de Relaciones familiares de 1917

1.4.4
Código Civil de 1928

1.4.5
Código Civil para el Estado de Baja California de 1974



	V. DESARROLLO POR UNIDADES

	UNIDAD II: Derecho de personas
Duración: 8 horas

Competencia: Comparar los derechos   y obligaciones de    personas físicas con respecto a las personas   morales, de acuerdo a sus atributos, para distinguir objetivamente su condición jurídica
Contenido

2.1
Distinción entre persona física y persona moral

2.2
Atributos de las personas físicas (jurídica-individual)

2.2.1
Capacidad

2.2.1.1
Iniciación de la personalidad y la condición Jurídica del Nasciturus

2.2.1.2
Capacidad de goce y capacidad de ejercicio

2.2.1.3
Mayoría de edad y emancipación

2.2.1.4 Declaración de ausencia y presunción de muerte.

2.2.2
Nombre

2.2.3
Domicilio

2.2.4
Estado Civil

2.2.5
Patrimonio

2.3
Atributos de las personas morales (jurídicas-colectivas)

2.3.1
Capacidad

2.3.2
Razón social o denominación

2.3.3
Domicilio

2.3.4
Nacionalidad

2.3.5
Patrimonio



	V. DESARROLLO POR UNIDADES

	UNIDAD III:   Derecho de Familia
Duración: 8  horas

Competencia:   Definir al   Derecho de familia identificando sus   problemas fundamentales, su autonomía e instituciones familiares, que

Permita valorar con sentido crítico su impacto en la sociedad...
Contenido

3.1
Conceptos de familia y de Derecho de familia

3.2
Problemas fundamentales del Derecho de familia

3.3
Su autonomía

3.4
Instituciones del Derecho de familia

3.4.1
El parentesco

3.4.1.1
Clases o tipos

3.4.1.2
Efectos jurídicos

3.4.2
Los Alimentos

3.4.2.1
Contenido

3.4.2.2
Características

3.4.2.3
Formas de cumplimiento

3.4.2.4
Causas de terminación



	V. DESARROLLO POR UNIDADES

	UNIDAD IV: El Matrimonio y Concubinato
Duración: 8  horas

Explicar la institución del matrimonio, marcando sus diferencias con el concubinato, para valorar objetivamente su impacto en la sociedad.

Contenido
4.1
Breve semblanza histórica

4.2
Naturaleza jurídica

4.3
Los esponsales (requisitos legales y efectos de su rompimiento)

4.4
Elementos esenciales de validez del matrimonio

4.5
Efectos jurídicos del matrimonio

4.5.1
En relación con los cónyuges (Derechos y obligaciones)

4.5.2
En relación con los bienes (Regímenes matrimoniales)

4.5.3
En relación con los hijos (Filiación, patria potestad)

4.6
Nulidad del matrimonio

4.7
Donaciones por razón del matrimonio

4.7.1
Donaciones antenupciales

4.7.2
Donaciones entre consortes

4.8
Concubinato y otras uniones sexuales

4.8.1
Diversos tratamientos o criterios

4.8.2
Efectos de acuerdo al Código Civil vigente: Alimentos, sucesión y presunción de paternidad



	V. DESARROLLO POR UNIDADES

	UNIDAD V: La filiación
Duración:  8 horas

Competencia: Explicar la filiación, realizando un estudio comparativo entre filiación legítima y natural y las acciones que deriven de ella, para reconocer de manera objetiva y responsable su impacto dentro de la conformación familiar.

Contenido

5.1. Filiación legítima

5.2. Filiación natural

5.3. Impugnación de la paternidad y la legitimidad

5.4. Acciones de reclamación de estado de hijo legítimo

5.5. La legitimación

5.6. El reconocimiento de hijos naturales

· 




	VI. METODOLOGÍA DE TRABAJO

	UNIDAD VI: Divorcio 

Duración:  8  horas

Competencia: Revisar    la figura del divorcio, explicando su clasificación y efectos jurídicos, para la comprensión critica y reflexiva de sus efectos familiares y sociales.
Contenido

6.1
Antecedentes y Clasificación de los sistemas de divorcio

6.2
Tipos de divorcio según el Código Civil vigente

6.2.1
Divorcio necesario (causal)

6.2.2
Divorcio voluntario (judicial y administrativo)

6.3
Las Acciones del divorcio

6.4
Los efectos del divorcio




	VI. METODOLOGÍA DE TRABAJO

	UNIDAD VII: La Adopción 

Duración:  8  horas

Competencia: Revisar  la institución de la adopción y los efectos jurídicos que de ella derivan a partir de su origen y naturaleza jurídica,

para valorar con responsabilidad social los efectos de la misma en el entorno familiar.

Contenido

7.1
Antecedentes históricos

7.2
Naturaleza jurídica del acto de la adopción

7.3
Tipos de adopción

7.3.1
Simple

7.3.2
Plena

7.4
Procedimiento de

7.5
Efectos jurídicos



	VI. METODOLOGÍA DE TRABAJO

	UNIDAD VIII: Patria Potestad y Tutela
Duración:  8  horas

Competencia: Explicar la Patria Potestad   y la Tutela   como figuras   jurídicas afines, de conformidad con la doctrina   y la legislación vigente, que le permitan valorar con sensibilidad social, su importancia en el entorno social y familiar.
Contenido

6 8.1
Breve semblanza histórica y evolución de la patria potestad

8.2
Los sujetos de la patria potestad

8.3
Fundamento de la autoridad paterna

8.4
Efectos jurídicos de la patria potestad

8.5
Suspensión, perdida y extinción de la patria potestad

8.6
Tutela, concepto y evolución histórica

8.7
Características y clases de tutela

8.8
Objetos y sujetos de la tutela

8.9
Termino y extinción de la tutela



	VI. METODOLOGÍA DE TRABAJO

	El trabajo didáctico que tendrá que desarrollarse en el aula deberá a tender a los requerimientos para centrar la enseñanza en el aprendizaje del alumno, procurando que esta le sea significativa, por lo cual es importante crear un ambiente altamente colaborativo para que los alumnos logren objetivos comunes.

Entre las distintas estrategias que se pueden desarrolla se encuentran;

· La aplicación de técnicas de retroalimentación y auto evaluación.

· El trabajo expositivo tanto del docente como del alumno.

· El trabajo en pequeños grupos.

· La investigación como herramienta para el estudio.

· Mesas redondas para análisis y discusión de temas.

· Lecturas especializadas que en algunos espacios de tiempo serán guiadas.

· 
Otros.



	VII. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	La evaluación debe considerarse como un proceso constante y retroalimentador, donde se consideren aspectos, aparte del conocimiento, de actitud y de valores.

Para la acreditación del curso básicamente es cumplir con las disposiciones oficiales en materia de asistencias y presentación de requisitos propios de la materia.

Para otorgar la calificación es necesario integrar el proceso a partir de los lineamientos de acreditación y los otros elementos que pueden ser participación, exámenes, trabajos, exposiciones.  El peso porcentual deberá ser distribuido de manera coherente y justa.

La  acreditación  del  curso  dependerá  del  cumplimiento  de  requisitos
académicos y reglamentarios   establecidos

Se recomienda la consideración de los siguientes criterios.


Trabajo de investigación documental

20%


Registro de apuntes, tareas y asistencia

10%


Tres  exámenes escritos

50%



Participación en clase 

10%
100 %

  .
      Para que el alumno tenga derecho a examen ordinario deberá contar con el 80% de asistencia semestral, tal como dicta nuestro reglamento escolar.
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